A Szegedi Szlovakok Egyesiilete
alapszabalya

I.

Altalanos rendelkezések

Az egyesiilet neve — magyarul: Szegedi Szlovakok Egyesiilete

— szlovakul: Spolok segedinskych Slovakov

Az egyesiilet székhelye: 6721 Szeged, Osztroévszky u. 6.

Az egyesiilet levelezési cime: 6721 Szeged, Osztrovszky u. 6.

Az egyesiilet pecsétje kor alakt, rajta az alabbi szlovak és magyar nyelvi felirat: ,,Spolok
segedinskych Slovakov — Szegedi Szlovakok Egyesiilete”

II.

Az egyesiilet alapelvei

Az egyesiilet

a) 0Onallo jogi személy, mely nyilvantartott tagsaggal rendelkezik,

b) kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt, orszadggytilési képviseldi, tovabba megyei
vagy varosi dnkormanyzati valasztason jeloltet nem allit, nem tdmogat,

c) nyilt és nyitott 6nszervezddés,

d) demokratikus, onkormanyzati alapon miikodik,

e) nem haszonérdekeltségi,

f) sajat rendezvényeinek, tagdijainak bevételébdl, valamint kiillonb6z6 tamogatasokbol
gazdalkodik, célkitlizéseivel 6sszhangban programokat valdsit meg,

g) a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel kapcsolatos kozhasznu tevékeny-

séget folytat.

Az egyesiilet célkitiizései

Az egyesiilet kozhasznll tevékenységét az alabbi célok elérése érdekében fejti ki:

a)
b)

c)

Szegeden diaszporaban €16 szlovakok 0sztonzése és segitése nemzetiségiik megtarta-
sara, kultarajuk, nyelviik hasznalatara, megdrzésére és fejlesztésére,

a magyarorszagi, ezen beliil kiilondsképpen a szegedi, valamint a szlovékiai szlovak-
sag kultarajanak és értékeinek bemutatasa és megismertetése,

Szeged varos Szlovakiaval valo kapcsolatanak eldsegitése.

Az egyesiilet a helyi szlovaksagot érinté dontésekkel kapcsolatban az illetékes szerveknél
véleményt nyilvanit, illetve intézkedést kezdeményez.
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A Szegedi Szlovakok Egyesiilete alapszabalya

Az egyesiilet szoros kapcsolatban van a helyi, illetve az orszagos szlovak 6nkormanyzat-
tal, és egytittmiikodik mas helyi, regionalis és orszagos szlovak szervezetekkel, valamint
egyéb, elsdsorban szegedi kisebbségi onkormanyzatokkal €s szervezddésekkel. A kozos
célok elérése érdekében a fenti szervezetekkel tevékenységét Osszehangolja és kozos
programokat rendez.

Az egyesiilet a célkitlizéseivel 0sszhangban kapcsolatokat tart fent hataron tali szlovakiai
¢s harmadik orszagbeli szlovak kulturdlis szervezetekkel és veliik egyiittmitkodést folytat.

Az egyesiilet nyitott minden, a szlovadksagot tamogato és segitd szervezet fele, de partér-
dekeknek nem veti ala magat.

Az egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba elézetes idépont-
egyeztetéssel barki betekinthet. Az egyesiilet szolgaltatdsait barki igénybe veheti, s az
igénybevétel modjat az egyesiilet a kozpontjaban faliijsagon, vagy hirdetétablan
fliggeszti ki.
II1.
A tagsagi viszony

Az egyesiilet nyilt, hozza csatlakozhat barki, aki az alapelveit és célkitlizéseit megismer-
ve azokat elfogadja és felvételi kérelmet a ,,jelentkezési lap”-on a vezetdséghez eljuttatja.

A tagsagi viszony lehet rendes, partolo ¢és tiszteletbeli. A rendes és partolo tagok felvétele
a vezetdség hataskorébe tartozik, a tiszteletbeli tagok felvételérdl a kozgytilés hataroz.

Az egyesiilet tagjai tagsagi konyvet kapnak, melyet a gazdasagi vezetd évente, az éves
tagdij befizetésekor érvényesit.

A tiszteletbeli tagok mentesiilnek a tagdijfizetés alol.

Az egyesiilet tagjai az altaluk ellatott tisztségekért dijazasban nem részesiilnek.

A tagsagi viszony a vezetdséghez intézett irdsbeli bejelentéssel barmikor megsziintethetd.
A kozgylilés megsziintetheti a tagsagi viszonyt, ha a tag az alapit6 okirat elveit durvan
megsérti, egy éven at nem fizet tagsagi dijat, illetve a koziigyektdl valo eltiltas hatalya ala
keriil.

Az egyesiilet tagjair6l nyilvantartast kell vezetni. Tagnyilvantartd konyvet kell felfektet-
ni, amelyben rogziteni kell a tag nevet, sziiletési helyet, idejét, anyja nevet, lakcimét, to-

vabba a tagsagi viszony kezdetét és megsziinése napjanak naptarszerii bejegyzését, vala-
mint megsziinésének okat.
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A Szegedi Szlovakok Egyesiilete alapszabalya

IV.

Az egyesiilet feliigyelete

Az allami feliigyeletet a Csongrad Megyei Ugyészség latja el, mely ellendrzi az egyesiilet
alapito okirat szerinti miikodését.

Jogellenes miikddés esetén az Ugyészség keresete alapjan a Megyei Birdsag megsziintet-
heti az egyesiilet hatarozatait, dsszehivhatja a kozgyllést, az egyesiilet tevékenységet
felfiiggesztheti, ¢és felligyeld biztost rendelhet ki, illetéleg feloszlathatja az egyesiiletet, ha
legalabb egy éve nem mukodik, vagy tevékenysége jogszabalyba iitkozik.

V.

Az egyesiilet szervezete
A kozgyiilés

Az egyesiilet legf6bb 6nkormanyzati szerve a kozgytilés. A kozgytiilés hataskorébe tarto-

zik:

a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa,

b) az iigyintézd, képviseleti és egyéb valasztott egyesiileti szervek (az elndk és a veze-
tdség, valamint a feliigyeld bizottsag elndke és tagjainak) megvalasztasa,

c) az éves munka- és pénziigyi terv elfogadésa,

d) azéves koltségvetés megallapitasa,

e) avezetdség €s a feliigyeld bizottsag éves jelentésének megtargyalasa,

f) azéves beszamold és a kozhasznlisagi jelentés jovahagyasa,

g) atalakulas, feloszlas, illetve méas egyesiilettel vald egyesiilés kimondasa,

h) a vezetés javaslata alapjan a rendes, illetve a partolo tagok tagsagi dijai éves mérté-
kének ¢és megfizetése modjanak megallapitasa,

1) atiszteletbeli tagok felvétele,

J) tagsagi viszony megsziintetése,

k) mindaz, amit a kdzgytilés sajat hatdskorébe utal.

A kozgytilés nyilvanos, legalabb évente egy alkalommal iilésezik.

A kozgytlést a vezetdség hivja 6ssze — a napirend kozlésével, postai Gton kozgytilés id6-
pontja eldtt legalabb 8 nappal Az Gsszes rendes tag 20%-anak kérésére, illetve a feliigyeld
bizottsag irasbeli kezdeményezésére — az ok és a cél megjeldlésével — soron kiviil kdtele-
70 a kozgytilést 6sszehivni.

A kozgyllés a tagok tobb, mint 50%-anak jelenléte esetén hatarozatképes.
Hatarozatképtelenség esetén a kozgytilést két héten beliil Gjra 6ssze kell hivni, azonban a
masodszorra 0sszehivott kozgylilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a megjelen-
tek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.
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A kozgyiilés a hatarozatait nyilt szavazassal és egyszerli szotobbséggel hozza meg, kivé-
ve a II. fejezet 1. pont a) és e) alpontjaban foglaltakat (kivétel az egyesiilet feloszlasa),
mely kérdésekben a jelenlévo tagok 2/3-os tobbségi szavazata sziikséges. Az egyesiilet
feloszlasa csak az egész tagsag 2/3-dnak egyetértésével 1ép érvénybe. Szavazategyenlo-
ség esetén az elnok szavazata dont.

A kozgytilés tiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni és két 0 alairasaval hitelesiteni.
a) A Jegyzokonyv tartalmazza:
az egyesiilet nevét,

— akozgyllés helyét, idopontjat,

— amegjelent kiils6 szervek képviseldjének nevét,

— ataglétszamot,

— amegjelentek szamat,

— alevezetd személy nevét, tisztségét,

— ajegyzOkonyvvezetd €s hitelesitd nevét,

— valasztds esetén a szavazatszedd bizottsag, a jeloldbizottsag tagjainak nevét, a
szavazas eredményét, titkos vagy nyilt voltat, a hozott hatarozatokat, azok idod-
pontja és hatalya, illetve a dontést tAmogatok és ellenzOk szdmardnyédnak feltiin-
tetésével, a bejelentések €s hozzaszolasok, ellenvélemények rovid tartalmat.

b) A Jegyzokonyvhoz mellékelni kell:
a jelenléti iveket,

— atitkos szavazasrol sz6l6 jegyzokonyvet,

— a meghivo 1 példanyat, mindazon iratok, beszamolok 1-1 példanyat, amely a
kozgytiléssel ismertetve volt.

A kozgyllés hatarozatait az egyesiilet székhelyén, hirdetd tablan kifiiggesztve, illetve az
érintettekkel irasban kozli.

A kozgyiilés hatarozatairol olyan nyilvantartast kell vezetni, amelybél a vezeto szerv
dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

A Szegedi Szlovakok Egyesiilete alapszabalya

Az egyesiilet vezetése

Az egyesiilet képviseld irdnyitd és ligyintézd szerve a harom tagu vezetdség, melynek
tagjai: az elnok, a titkar és a gazdasagi vezetd. Akadalyoztatas esetén az elnokot az altala
megbizott vezetdségi tag helyettesiti.

a) Az elndk tevékenységéért a kozgytlésnek tartozik feleldséggel, egyesiileti ligyekben
kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, kiadmanyozasi és munkaltatoi jogkort gyako-
rol, 6sszeallitja az éves munkatervet.

b) A titkdr a kozgylilések és vezetdségi iilések kozotti idészakban az operativ jellegli
feladatok ellatasat €s felligyeletét végzi.

c) A gazdasagi vezetd feliigyeli a pénziigyi tevékenységet, konyvelést. Gondoskodik az
illetékek, adok fizetésérol. Elkésziti az éves koltségvetést, beszamolot, illetve koz-
hasznusagi jelentést, amelyet a vezetdség jovahagyasaval a kozgyiilés elé terjeszt.

A vezetOség

— akozgytlés hatarozatainak megfelelen iranyitja az egyesiilet tevékenységet, ellatja az
egyesiilet képviseletet,

— évente egyszer koteles beszamolni a kozgylilésnek az egyesiilet pénziigyi helyzetérdl
¢s sajat tevékenységérol,

— dont a rendes ¢és partolo tagok felvételének tigyében,

— javaslatot tesz a kozgytlilésnek az éves munka- és pénziigyi tervre, a rendes illetve par-

tolo tagok éves tagdijara,

dont minden olyan egyéb iigyben, amely nem tartozik a kdzgytilés hataskorébe.

A vezetdséget a kozgytiilés kétévenként nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel valaszt-
ja meg.

Barmelyik rendes tag valaszthatd a vezetdségbe és barmely rendes tag tehet erre ajanlést.
A jeloldlistara az a tag keriilhet, aki ehhez elnyerte a kozgytilés egy negyedének tdmoga-
tasat.

A vezet6ség rendes iiléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévenként tartja. A vezeto-
ség iiléseit — a napirend kozlésével — az elndk hivja Gssze. A vezetdség lilésére a vezetd-
ség tagjait a vezetdségi iilés idopontja elétt legalabb 8 nappal meg kell hivni. Rendkiviili
vezetdségi lilést kell 0sszehivni 15 nap alatt a vezetdség tagjai 1/3-anak inditvanyara, ille-
toleg a feliigyeld bizottsag kezdeményezésére.

Halaszthatatlanul fontos egyesiileti tigyben az elndk jogosult rendkiviili iilés 0sszehivasa-
ra.

A vezetdségi iilés nyilvanos.

A vezet6ség iilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni a feliigyeld bizottsag elnokét. Az
elndk meghatarozott napirendek megtargyalasara tanidcskozasi joggal a kiilsd szervek
képviseldit, illetdleg egyesiileti tagokat, szakértoket stb. is meghivhat.

A vezet6ség iilése akkor hatarozatképes, ha az {ilésen minden tagja jelen van. Hatarozat-

képtelenség esetén a vezetdség iilését 8 napon beliil 6ssze kell hivni, amely hatdrozatké-
pes, ha legalabb két vezetdségi tag jelen van.
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16.

A Szegedi Szlovakok Egyesiilete alapszabalya

A vezetOség dontéseit (ajanlés, allasfoglalas, véleménynyilvanitas, koncepcio stb.) hata-
rozat formajaban nyilvanitja ki. A vezetdség hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza.
SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont.

a) A vezetdség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy, akinek
kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont), €lettarsa (a tovabbiakban egylitt: hozza-
tartoz0) a hatarozat alapjan:

— kotelesség vagy feleldsség alol mentesiil,

— barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek az egyesiilet cél szerinti juttatdsanak keretében barki altal

megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szer-

vezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfele-

16 cél szerinti juttatas.

b) Nem lehet a vezetdség elndke, vagy tagja az a személy, aki:

— afeliigyeld bizottsag elnoke, illetve tagja,

— az egyeslilet cél szerinti juttatdsaibol részesiil kivéve a barki altal megkotés nél-
kil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat és az egyesiilet altal tagjanak
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti jutta-
tast,

— azeldzo két bekezdésben meghatarozott személyek hozzatartozoja.

c) Mas kdzhasznu szervezet megsziintét kdvetd két évig nem lehet az egyesiilet vezeto-
ségének tagja az a személy, aki olyan kozhaszn szervezetnél toltott be — annak meg-
sziintét megeldzd két évben legalabb 1 évig — vezetd tisztséget, amely az addzas
rendjérdl szolo térvény szerinti koztartozast nem egyenlitette ki.

d) A vezetOség elndke, tagja, illetve az ennek jelolt személy kdteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kozhasznl szervezetnél is betolt.

A vezetdség liléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzOkonyvnek, amelyet az elndk
altal megbizott vezetdségi tag vezet és masik vezetdségi tag hitelesit, tartalmaznia kell a
megjelentek névsorat, a napirendek vitajanak lényeges mozzanatait, tovabba a napiren-
dekkel kapcsolatos hatarozatok tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a hatarozatot ta-
mogatok ¢és ellenzok nevét, szdmaranyat. A vezetdség hatarozatait az egyesiilet székhe-
lyén a falinjsdgon kozzéteszi, illetve az érintettekkel irdsban kozli.

A jegyzOkonyvbdl 1 példanyt 8 napon beliil a feliigyeld bizottsaghoz el kell juttatni.

A vezetoség hatarozatairol olyan nyilvantartast kell vezetni, amelybdl a vezet6 szerv
dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.
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A feliigyel0 bizottsag

A feliigyel6 bizottsagot 2 évi idétartamra a kozgytlilés nyilt szavazdssal valasztja és a
kozgytilésnek tartozik felelosséggel.

A feliigyel6 bizottsag elnokbdl és két tagbol all, akik a megbizatasuk ideje alatt egyideji-
leg mas egyesiileti vezetd tisztséget nem tolthetnek be.

A feliigyeld bizottsag — a kozgytlés kivételével — az egyesiilet barmely szervének (tiszt-
ségviseldjének) tevékenységét jogosult ellendrizni.

A feliigyeld bizottsdgot az elndk hivja dssze — a napirend kozlésével — a feliigyeld bizott-
sag ilésének idOpontja eldtt legalabb 8 nappal. A feliigyelé bizottsag rendes iiléseit
sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tartja. A feliigyeld bizottsag akkor hatéaro-
zatképes, ha a tagoknak tobb mint a fele jelen van. A feliigyel6 bizottsag hatarozatait
egyszerl szotobbséggel hozza, szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

A feliigyel6 bizottsag iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni.
A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a megjelentek névsorat, a hatarozatok tartalmat, ido-
pontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatdk és ellenzOk szdmaranyat.

feligyeld bizottsag hatarozatait az egyesiilet székhelyén a faliijsdgon kozzéteszi, illetve
az ¢érintettekkel irdsban kozli.

A feliigyel6 bizottsag ellendrzésének targya az egyesiilet tevékenysége.

a) A feliigyeld bizottsdgnak nem lehet tagja az a személy, aki:

— korlatozottan cselekvoképes vagy cselekvioképtelen,

— el van tiltva a koziigyek gyakorldsatol,

— biintetett el6életq,

— kizarast, vagy tisztségbdl vald elmozditdst kimond6 fegyelmi hatdrozat hatilya
alatt all,

— harom valasztasi ciklusban a feliigyeld bizottsag tagja volt.

b) Nem lehet a feliigyeld bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki:

— avezetdség elndke vagy tagja,

— az egyesillettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyuld mun-
kaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha a jog-
szabaly masként nem rendelkezik,

— az egyeslilet cél szerinti juttatdsabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nél-
kiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

— az el6zd harom bekezdésben meghatarozott személyek hozzatartozoja.

c) Mas kozhasznl szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet a felligyeld bizottsag
tagja az a személy, aki olyan kdzhasznl szervezetnél toltott be — annak megsziintét
megeldzd két évben legalabb 1 évig — vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérol
sz016 torvényben koztartozast nem egyenlitette ki.

A feliigyel6 bizottsag feladata:

a) az egyesiilet pénz- és vagyongazdalkodasa szabalyszerliségének, valamint végrehaj-
tasanak érdemi €s folyamatos ellendrzése;

b) mikddés az egyesiilet miikodésében, a vezetdség munkdjdban a jogszabalyok, az
alapszabdly és mas szabalyzatok megtartdsa mellett az egyesiileti demokracia érvé-
nyesiilése, valamint az egyesiileti Ontevékenység biztositasa, fejlesztése felett.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

A Szegedi Szlovakok Egyesiilete alapszabalya

A feliigyel6 bizottsag ligyrendjét maga éallapitja meg.

A feliigyel6 bizottsag tevékenysége sordn a vezetdségtol jelentést, az egyesiilet munka-
vallaloitdl tajékoztatast, vagy felvildgositast kérhet, tovabba az egyesiilet konyveibe ¢és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A feliigyeld bizottsag tagja az egyesiilet vezetdségének iilésén tanacskozasi joggal részt
vehet.

A feliigyel6 bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetdséget, illetve a kozgytilést

tajékoztatni és annak 6sszehivéasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) az egyesiilet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit
egyébként stlyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetdség,
illetve kozgytilés dontését teszi sziikségesse;

b) a vezetdség tagjai feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

A felligyel6 bizottsag inditvanyara — annak megtételétol szamitott 15 napon beliil — a ve-
zetOséget, illetve a kozgytilést 0ssze kell hivni.

E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a vezetdség, kozgyllés Osszehivasara a feliigyeld
bizottsag is jogosult.

Ha a vezetdség, illetve kozgylilés a torvényes miikdodés helyredllitasa érdekében sziiksé-
ges intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

A feliigyel6 bizottsag hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek

kozeli hozzatartozoja [Ptk. 658. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatarto-

70) a hatérozat alapjan

a) kotelesség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként ér-
dekelt.

Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében barki altal megkdtés

nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tag-

jénak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti jutta-

tas.

A feliigyel6 bizottsag elndke, tagja, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi
¢érintett kdzhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyide-
jileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

Az egyesiilet képviselete

Az egyesiilet képviseletére a vezetéség mint testiilet; egy személyben az elndk, illetve
akadalyoztatdsa eseten a titkar, vagy a vezetdség altal a képviselet eseti gyakorlasara
megbizott tag vagy tagok jogosultak.
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VL.

Az egyesiilet gazdalkodasa

Az egyestilet miikodésének pénziigyi feltételeit foként az alabbi forrasokbol biztositja:

a) arendes ¢és partolo tagok tagdijai,

b) atelepiilési onkormanyzat és a helyi szlovak kisebbségi 6nkormanyzat hozzajarulasa,

c) sajat bevételek,

d) alapitvanyi tdimogatasok,

e) hazai és kiilfoldi szervezetektdl kapott tdimogatasok,

f) adomanyok,

g) sajat miikddése soran szerzett gazdasagi—vallakozasi tevékenységbdl szarmazo beveé-
telek.

Az egyesiilet vallalkozési tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa érdeké-
ben, azokat nem veszélyeztetve végez.

Az egyesiilet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyban
meghatarozott tevékenységre forditja.

Az egyesiilet vezetdségi tagot, a feliigyeld bizottsag tagjat, timogatdt, valamint e szemé-
lyek hozzatartozdjat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatas, illetve az
egyesiilet altal tagjanak a tagsagi viszony alapjdn nyujtott, alapitd okiratnak megfeleld
juttatasok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesiti.

Az egyesiilet a tartozasaiért és kotelezettség-vallalasaiért az egyesiileti vagyonnal felel. A
tagok — a tagdij megtizetésén tul — nem tartoznak felelosséggel az egyesiilet tartozasaiért.
Az egyesiileti pénz- és vagyonkezelés szabalyszerliségéért az elnok, a titkar és a gazdasa-
gi vezeto tartozik felelosséggel.

A gazdasagi vezetd az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg koteles kozhasznlisagi
jelentést késziteni, melynek elfogadéasa a kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik.
a) A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:

— a szamviteli beszamolot,

— akoltségvetési tamogatas felhasznalasat,

— avagyon felhasznélasaval kapcsolatos kimutatast,

— acél szerinti juttatasok kimutatasat,

— a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi 6n-
kormanyzattol, a kisebbségi telepiilési dnkormanyzattdl, az orszagos kisebbségi
onkormanyzattol, a telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol, az egészségbiztosita-
si Onkormanyzattol és mindezek szerveitdl kapott timogatdsok mértékét,

— a kozhasznl szervezet vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok értékét, illet-
ve 0sszeget,

— a kozhasznl tevékenységrol szo616 rovid tartalmi beszamolot.

b) Az egyesiilet éves kozhasznusagi jelentésébe barki betekinthet, illetéleg abbodl sajat
koltségére masolatot készithet.
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7. Az egyesiilet jegyzésének moddja az, hogy az egyesiilet kézzel vagy géppel eldirt, eld-
nyomott, vagy nyomtatott megnevezése folé az egyesiilet képviseletére jogosult személy,
mely az elnok, vagy akadalyoztatasa esetén a titkar, illetve egyedi meghatalmazassal ren-
delkezd tag, onalloan aldirja a nevet.

VII.

Az egyesiilet megsziinése

1. Az egyesiilet megsziinik, ha
— az allami feliigyeletet ellato ligyészség javaslatara errdl birdsagi dontés tortént,
— akozgyllés a megsziinésrdl a tagsag 2/3-os tobbségével hoz hatarozatot.

2. Az egyesiilet megsziinése esetén a vagyonarodl torténd rendelkezés szerint

a) a vezetdség palyazatot ir ki a vagyon hasznositasaval kapcsolatban szervezetek (tar-
sadalmi, gazdalkodo) részére, a palyazatokat kozgytlés elé terjeszti, amely jogosult
donteni e kérdésben,

b) a hitelezok kielégitése utan fennmaradé vagyont a palyazok koziil a kozgytilés annak
adhatja at, aki biztositja - keretei kozott - az egyesiilet altal gyakorolt tevékenység
folytatasanak lehetdségét, gondoskodik az egyesiilet hagyomanyainak szellemi érté-
keinek és tapasztalatainak mélté megdrzésérol, kapcsolatainak tovabbi apolasarol.

3. Az egyesiilet a kdzhasznu jogallasdnak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait

rendezni, illetdleg kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerzodésbol eredd kotelezettségeit
iddaranyosan teljesiteni.
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VIII.

Vegyes és zaro rendelkezések
1. Az egyesiilet dontésre jogositott szerve altal hozott, jogszabalyba {itk6z6 hatdrozatot
barmely egyesiileti tag — a Csongrad Megyei Birosag elott — a tudomasara jutott 30 napon

beliil megtamadhatja.

2. Minden olyan tovabbi kérdésben, amelyben a jelen alapszabaly nem rendelkezett, az
egyesiiletekre vonatkozé jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

3. Ezt az id6kdzi modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a 2001. oktdber
15-én megtartott kozgytilés 4/2001. (X. 15.) sz. kozgyulési hatarozataval elfogadta.

Szeged, 2001. oktdber 15.

Bencsik Janos
elnok

Hitelesitok:
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